REGULAMENTO DAS COMPAE{TI(‘ZIPA'(;CN)ES NAS
DESPESAS DE PROTECAO A SAUDE

1-AMBITO

1.1 - Consideram-se incluidos todos os beneficiarios com mais de seis meses de
servigo efectivo nas empresas instituidoras e aderentes, bem como 0s respectivos
agregados familiares.

1.2 - Entende-se por agregado familiar o conjuge e filhos menores ou maiores até
aos 24 anos de idade, exclusive, desde que seja apresentada prova de frequéncia
escolar, ndo sejam detentores de qualquer rendimento proveniente de contrato de
trabalho e obedecam aos seguintes critérios:
- Frequéncia do ensino secundario até aos 19 anos de idade, inclusive.
(Também serdo considerados os casos em que o filho faca 20 anos no
decorrer do ano lectivo)
- Frequéncia do ensino superior até aos 24 anos de idade, exclusive.
1.3 - Ficam excluidos os beneficiarios na situacdo de licenca sem vencimento e
respetivos agregados familiares.
2 - GARANTIAS

2.1 - Assisténcia ambulatéria

2.1.1 - Honorarios médicos de consultas
Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagara 70% do valor das
consultas de clinica geral e especialidades.

2.1.2 - Elementos auxiliares de diagndstico.
Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagard 70% do valor dos

elementos auxiliares de diagnostico, desde que prescritos por um
médico.



Consideram-se elementos auxiliares de diagnostico:

Exames radiol6gicos

Electrocardiogramas

Electroencefalogramas

Eletromiogramas

Analises clinicas, anatomopatoldgicas e hormonais

Audiogramas

Testes alergoldgicos

Cintilogramas

Outros exames imprescindiveis no diagnostico da doenga, como
exames do fundo do olho, neuroldgicos, endocrinologias,
gastroscopias, etc.

2.1.3 - Tratamentos

Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagara 70% do custo dos
tratamentos.

Consideram-se tratamentos:

Radioterapia

Cobaltoterapia

Quimioterapia

Fisioterapia

Reabilitacdo

Fotocoagulacdo laser

Cinesioterapia

Terapia da fala

Vacinas alergologicas

Pensos cirargicos

Curativos

Aplicacdo de gesso

Enfermagem geral

Transporte para e do estabelecimento hospitalar. Os transportes
para e do estabelecimento hospitalar referem-se unicamente ao
uso de ambulancias. Outros casos poderdo eventualmente ser
considerados se a urgéncia o justificar.

2.1.4 - O limite maximo pagavel por agregado em cada anuidade, em
relagdo as garantias referidas em 2.1, é de 750,00€, assim distribuido

Colaborador — 375,00 € de comparticipagdo maxima por
anuidade
Agregado familiar — 375,00 € de comparticipacdo maxima por
anuidade



2.2- Internamento em clinica hospitalar

2.2.1 - Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagara 70% do valor das
despesas com o internamento, caso a pessoa seja internada num hospital ou
clinica privada, incluindo partos.

Consideram-se despesas de internamento, o custo de:

Diaria hospitalar do paciente

Honorarios medicos

Elementos auxiliares de diagndstico

Tratamentos

Medicamentos

Transporte de urgéncia para e do estabelecimento hospitalar.
Refere-se unicamente ao uso de ambuléncia. Outros casos
poderdo eventualmente ser considerados, se a urgéncia o
justificar.

Consideram-se elementos auxiliares de diagndstico:

Exames radiol6gicos

Electrocardiogramas

Electroencefalogramas

Electromiogramas

Analises clinicas, anatomopatoldgicas e hormonais

Audiogramas

Testes alergoldgicos

Cintilogramas

Outros exames imprescindiveis no diagndstico da doenca, como
exames do fundo do olho, neuroldgicos, endocrinologias,
gastroscopias, etc.

Consideram-se tratamentos:

Encargos de enfermagem geral

Infusdes endovenosas e transfusbes de sangue, incluindo o sangue
e 0 plasma

Aplicacédo de anestesia, incluindo o anestésico

Aplicacdo de oxigénio, incluindo o oxigénio

Pensos cirargicos, aplicacdo de aparelhos de gesso e talas
Tratamentos por raio X e radio



2.2.2 - O limite maximo pagavel por agregado em cada anuidade, em
relacdo as garantias referidas em 2.2, acumuladas as do ponto 2.3, é de
5.000,00€, assim distribuido

e Colaborador — 2.500,00 € de comparticipagdo maxima por
anuidade

e Agregado familiar — 2.500,00 € de comparticipa¢do maxima por
anuidade

2.2.3 - Ficam excluidas as despesas com acompanhantes desde que
prescindiveis, ou quaisquer outras de caracter particular.

2.2.4 - Todas as intervencdes cirurgicas no ambito da oftalmologia deverdo
ter um prévio parecer desta instituicdo. Para esse efeito devera ser enviado
relatorio médico detalhado com as razdes que motivam a necessidade de tal
cirurgia.

2.3- Intervencao cirdrgica

2.3.1- Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagara 70% do valor das
despesas com intervencdes cirurgicas.

Entende-se como intervencdo cirurgica:

e Honorarios do cirurgido, anestesista e ajudantes
e Piso da sala de operacdes e reanimacao
e Aluguer de material cirdrgico

2.3.2 - O limite maximo pagavel por agregado em cada anuidade, em
relacdo as garantias referidas em 2.3, acumuladas as do ponto 2.2, é de
5.000,00€, assim distribuido

e Colaborador — 2.500,00 € de comparticipagdo maxima por
anuidade

e Agregado familiar — 2.500,00 € de comparticipacdo maxima por
anuidade

2.3.3 - Ficam excluidas as despesas com acompanhantes desde que
prescindiveis, ou quaisquer outras de caracter particular.

2.3.4 - Todas as intervencgdes cirargicas no &mbito da oftalmologia deverao
ter um prévio parecer desta instituicdo. Para esse efeito devera ser enviado
relatério médico detalhado com as razfes que motivam a necessidade de tal
cirurgia.



2.4- Proteses e Ortoteses

2.4.1- Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagard 70% do custo de
préteses, desde que prescritas por um medico.
S&@o consideradas proéteses, aparelhos que substituam a perda de
membros, parte de membros, ou outros 6rgéos, tais como:

e Pernas, maos, bracos articulados ou electronicos

e Proteses oculares - olhos de vidro, acrilico ou outras, etc.
e Proteses auditivas

e Pace - maker para ritmizacdo cardiaca

e Proteses por insuficiéncia urinaria

2.4.2 - Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagard 70% do custo das
ortoteses destinadas a correccdo de problemas de saude diretamente
relacionados com uma causa motivadora de incapacidade permanente e
igual ou superior a 60%, devidamente comprovada.

Com caracter de excepcéo, os Nebulizadores sdo comparticipaveis
sem qualquer condicdo desde que devidamente prescritos por um
médico.

Sdo consideradas ortoteses os aparelhos que auxiliem ou corrijam
qualquer parte ou érgdo do corpo humano.

2.4.3- O limite maximo pagavel por agregado em cada anuidade, em
relacdo as garantias dos pontos 2.4.1 e 2.4.2 é de 750,00€. O valor de
750,00€ podera ser integralmente utilizado pelo colaborador ou
parcialmente atribuido aos diversos elementos que componham o agregado
familiar, até um valor maximo de 375,00€ por pessoa.

2.5- Consultas, tratamentos, cirurgia, préteses e ortéteses do foro estomatoldgico.

2.5.1 - Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagara 70% do valor das
despesas com consultas, tratamentos, cirurgia e préteses do foro
estomatoldgico.

2.5.2 - Ao abrigo desta garantia, a Fundacdo pagara 35% das despesas com
ortoteses do foro estomatoldgico (aparelhos de correcdo dentéria).

2.5.3 - O limite maximo pagavel por agregado em cada anuidade, em
relacdo as garantias dos pontos 2.5.1 e 2.5.2 é de 250,00€, assim distribuido

e Colaborador — 125,00 € de comparticipagdio maxima por
anuidade

e Agregado familiar — 125,00 € de comparticipagdo maxima por
anuidade



3-DOCUMENTACAO
3.1 - Assisténcia ambulatoria, documentos a apresentar:
3.1.1 - Honorarios médicos de consultas

* Recibo, donde conste obrigatoriamente a especialidade médica a
que se refere.

3.1.2 - Elementos auxiliares de diagnostico

* Recibo adequado ao servicgo prestado e
*  Prescri¢cdo médica

3.1.3 - Tratamentos:

* Recibo dos servicos prestados e
*  Prescri¢cdo médica

3.2 - Internamento hospitalar e ou intervencéo cirdrgica, documentos a apresentar:

* Declaracdo médica que referencie os servicos prestados e quais
as causas motivadoras;

* Recibo do total envolvido e respectivos documentos parcelares;

* Recibos de honorarios medicos;

* O recurso ao estrangeiro so se podera fazer com o acordo prévio
da Fundacdo. Para o efeito, deverd ser apresentado relatério
médico justificativo.

3.3- Préteses e ortdteses, documentos a apresentar:
3.3.1 — Proteses:

*  Prescricdo médica e
* Recibo.

3.3.2 — Ortoteses:

*  Atestado Médico de Incapacidade Permanente igual ou superior a
60%;

*  Prescricdo médica e

* Recibo.



3.4 - Consultas, tratamentos, cirurgia, proteses e ortoteses do foro estomatologico,
documentos a apresentar:
3.4.1 - Consultas:
* Recibo referindo especialidade.
3.4.2 - Tratamentos:
* Recibo e descriminacdo dos actos estomatoldgicos.
3.4.3 - Cirurgia:
* Declaracdo médica que referencie os servicos prestados e quais
as causas motivadoras e
* Recibos de honorarios.
3.4.4 - Proteses:
*  Prescri¢cdo médica e
*  Recibos.

3.4.5 - Ort6teses:

*  Prescri¢cdo médica e
* Recibos.

4 - CESSACAO DAS GARANTIAS
As garantias atras referidas terminam:
4.1 - Com a cessacdo do contrato de trabalho do colaborador por qualquer motivo.

4.2 - Quando seja detetada qualquer agdo ou tentativa de fraude.



5- EXCLUSOES
Ficam excluidas:

5.1 - PerturbacBes resultantes da intoxicacdo alcoolica e do uso abusivo de
estupefacientes e ou narcoticos.

5.2 - Doencas epidémicas (oficialmente declaradas), doencas medulares e doencas
profissionais.

5.3 - Despesas feitas em estabelecimentos de termas e respectivos tratamentos.

5.4 - Tratamentos e cirurgia estética ou plastica (exceto quando consequéncia de
acidente ou doenca).

5.5 - Colocacdo de dentes e coroas em ouro.

5.6 - Doencas resultantes dos efeitos da radioatividade
5.7 - Check-up e exames gerais de salde.

5.8 - Acidentes derivados:

5.8.1 - Da participacdo em competicdes desportivas e respetivos treinos com
veiculos providos ou ndo de motor.

5.8.2 - Da préatica dos seguintes desportos: ski na neve e aquatico, caca
submarina, boxe, espeleologia, karaté e outras artes marciais, para-
quedismo, tauromaquia e outros desportos analogos na sua perigosidade.

5.8.3- Da praética profissional de desportos, ou ainda da participacdo como
amador em provas desportivas integradas em campeonatos e respetivos
treinos.

5.8.4 - De cataclismos da natureza, de um ato de guerra declarada ou néo, de
guerra civil, de acbes concertadas de terrorismo e sabotagem e de
perturbacdes de ordem publica.

5.8.5 - Dos efeitos da radioatividade.

5.8.6 - De acidente de trabalho regulamentado pela respectiva legislacéo.

5.9 - Todos 0s processos ja comparticipados por outras entidades, exceto na parte
ndo comparticipada.



6 - RECOMENDACOES E INFORMACOES COMPLEMENTARES

6.1 - SO pode recorrer-se a médicos e estabelecimentos de saude reconhecidos
legalmente e avalizados pela Ordem dos Médicos e Ordem dos Médicos Dentistas,

ndo sendo reembolsaveis as despesas efetuadas com “ curandeiros “, “endireitas”,
entendidos”, etc.

6.2 - A Fundag#o reserva-se o direito de nfo aceitacio de qualquer documento que
Ihe suscite duvida.

6.3 - S6 se aceitam documentos até 3 meses apds a data de emissao.
6.4 - Qualquer fraude ou tentativa de fraude, quando detetadas, dardo a todo o
tempo, origem a rigoroso procedimento sancionatério, podendo ser cancelados

temporaria ou definitivamente os beneficios previstos.

6.5 - Nao poderdo ser excedidos os limites maximos anuais de cobertura para cada
caso.



REGULAMENTO DA ATRIBUICAO DOS SUBSIDIOS FAMILIARES

SUBSIDIO DE NASCIMENTO

1 - E concedido a todos os beneficiarios com mais de seis meses de servico efectivo
nas empresas instituidoras e aderentes, por altura do nascimento de cada filho, um
subsidio designado por “ Subsidio de Nascimento “.

2 - O valor do subsidio de nascimento sera sempre igual a 119,00€.

3 - O subsidio sera atribuido mediante a apresentacdo de fotocopia da Cédula
Pessoal ou Certidao de Nascimento.

SUBSIDIO DE CASAMENTO

1 - E concedido a todos os beneficiarios com mais de seis meses de servico efetivo
nas empresas instituidoras e aderentes, por altura do seu casamento, um subsidio
designado por “ Subsidio de Casamento “.

2 - O valor do subsidio de casamento sera igual a 237,00€.

3 - O subsidio sera atribuido mediante a apresentacdo de Certiddao de Casamento.

SUBSIDIO POR MORTE

1 - E concedido a todos os beneficiarios com mais de seis meses de servico efectivo
nas empresas instituidoras e aderentes, um subsidio por morte de cénjuge ou filho
menor, ou maior com direito a abono de familia.
Poderdo excecionalmente ser considerados os filhos maiores sem direito a abono de
familia desde que reunidos os seguintes pressupostos:

- Sempre tenha vivido na total dependéncia dos pais.

- Apresente uma doenca grave e incapacitante para o trabalho.

2 - O valor do subsidio sera igual a 237,00€.

3 - O subsidio sera atribuido mediante a apresentagio de Certiddo de Obito. Nos
casos de excecao regulamentados também seré& necessaria a apresentacao de:
- Atestado emitido pela Junta de Freguesia que comprove que o filho sempre
viveu na dependéncia dos pais.
- Atestado Médico que comprove que o filho tinha doenga grave e
incapacitante para o trabalho.
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REGULAMENTO DA ATRIBUICAO DOS PREMIOS ESCOLARES
PARA BENEFICIARIOS ESTUDANTES

1. Com o objectivo de premiar o esforco dos que se preocupam com a sua formacéo
individual, contribuindo assim duma forma efectiva para o desenvolvimento da
comunidade, a Fundacdo instituiu para os seus beneficiarios prémios escolares.

2. Até ao 12° Ano de escolaridade so6 sdo atribuidos Prémios Escolares no altimo ano
de cada ciclo.

3. Sempre que um beneficiario com mais de seis meses de servico efectivo nas
empresas instituidoras e aderentes apresente prova documental de ter completado
um determinado ciclo ou ano curricular ser-lhe-a atribuido pela Fundacdo Salvador
Caetano o respectivo prémio.

4. Os prémios definem-se em funcéo do ciclo ou ano curricular.
Assim :

ANO DE ESCOLARIDADE

2° Ciclo Bésico 125,00 €
3° Ciclo Bésico 200,00 €
Ensino Secundario 250,00 €
1° Ano Licenciatura / CET — Curso Esp. Tecnologica 275,00 €
2° Ano Licenciatura 300,00 €
3° Ano Licenciatura 325,00 €
4° Ano Licenciatura / 1° Ano Mestrado 350,00 €
5° Ano Licenciatura / 2° Ano Mestrado 375,00 €
Pds-Graduagao 500,00 €
MBA 550,00 €
Doutoramento 1.250,00 €
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REGULAMENTO DA ATRIBUICAO DOS SUBSIDIOS PARA
FILHOS DE BENEFICIARIOS FALECIDOS

O subsidio de auxilio para estudos de filhos ou equiparados dos beneficiarios falecidos que
tenham cumprido mais de seis meses de servigo efectivo nas empresas instituidoras e
aderentes, ficam subordinados as seguintes regras:

1 - O subsidio sera atribuido, desde que se encontrem a estudar ou logo que comecem a
frequentar qualquer grau de ensino.

2 - A atribuicdo deste subsidio far-se-4 dentro dos limites de idade aqui previstos, sem
prejuizo de casos especificos que prevejam situacGes diversas:

a) 1° Ciclo Basico................. até 14 anos de idade
b) 2° e 3° Ciclos Basicos......... até 16 anos de idade
¢) Ensino Secundario ............ até 19 anos de idade
d) Ensino Superior ............... até 26 anos de idade

3 - Os valores dos subsidios a atribuir s&o o0s seguintes:

a) 1° Ciclo Basico...........cceevineennnn.n 100.00€
b) 2°e 3° Ciclos Basicos................... . 150,00€
c) Ensino Secundario ....................... 200,00€
d) Ensino Superior (até Mestrado)......... 300,00€

4 - Para se candidatarem a este subsidio, os interessados terdo que fazer prova de matricula.

5 - O subsidio s6 sera concedido, em relacdo a frequéncia de um determinado curso em
cada ano escolar, ndo se considerando a frequéncia simultanea de diferentes cursos.

6 - Relativamente ao mesmo ano lectivo, so sera atribuido o subsidio até ao maximo de 2
anos, a nao ser que a “ perda de ano “ se verifique em consequéncia de faltas dadas por
doenca, o que deverd ser comprovado pelo estabelecimento de ensino e pelo médico
assistente.
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REGULAMENTO DA INSCRICAO E PAGAMENTO DAS QUOTAS
DO INATEL

A Fundacéao fara o pagamento integral da inscri¢do de todos os beneficiarios (que tenham
cumprido mais de seis meses de servico efectivo nas empresas instituidoras e aderentes) no
INATEL bem como das quotas anuais, nas condi¢cdes abaixo descritas:

1 - A Empresa, através do servico de Pessoal, faz a inscricdo dos beneficiarios e
responsabiliza-se pelo pagamento anual das respectivas quotas.

2 - Posteriormente apresentara a Fundacdo a documentacdo necessaria e justificativa das
despesas efectuadas no INATEL.

3 - A Fundacdo Salvador Caetano repora na integra o valor das despesas apresentadas.
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REGULAMENTO DE “SUBSIDIO DE ESTUDO”

Com o objectivo de incentivar o esforco dos que se preocupam com a sua formacéo,
contribuindo assim, duma forma efectiva, para o desenvolvimento da comunidade e das
Empresas do Grupo Salvador Caetano, a Fundacgéo (re)instituiu para os seus beneficiarios
Subsidios de Estudo, com base nas seguintes regras:

1. Podem usufruir do Subsidio de Estudo todos os beneficiarios com mais de seis
meses de servico efectivo nas empresas instituidoras e aderentes.

2. SO serdo considerados, para efeito de atribuicdo do Subsidio de Estudo, os cursos
que forem avaliados como tendo importancia para a estratégia das Empresas e do
Grupo.

3. SO sera atribuido Subsidio de Estudo se, previamente a inscricdo no curso, for
apresentado a esta Fundacdo um pedido expresso para 0 mesmo.

4. A Fundacdo Salvador Caetano analisara o pedido de Subsidio de Estudo fazendo os
contactos e as investigacbes necessarias, junto das Empresas, e atribuird a
classificacdo de

- MUITO IMPORTANTE

- IMPORTANTE
- SEM IMPORTANCIA

5. Apés a classificacdo dos pedidos formulados, a Fundacdo Salvador Caetano
informara qual a decisdo tomada através dos Recursos Humanos.

6. S0 as classificagdes de

- MUITO IMPORTANTE
- IMPORTANTE

serdo objecto de atribuicdo de Subsidio de Estudo.
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7. Os valores a atribuir pela Fundacdo Salvador Caetano serao:

- Classificagdo MUITO IMPORTANTE
(50% das despesas apresentadas e relacionadas com a Inscricdo e
Propinas, até ao valor maximo de 10.000,00 €, ou seja, o valor
maximo do Subsidio atribuido sera de 5.000,00 €)

- Classificagdo IMPORTANTE
(25% das despesas apresentadas e relacionadas com a Inscricdo e
Propinas, até ao valor maximo de 10.000,00 €, ou seja, o valor
méaximo do Subsidio atribuido sera de 2.500,00 €)

8. O Subsidio de Estudo soO sera atribuido no final de cada ano lectivo ou fim de
Curso, mediante a apresentacdo dos Recibos de Inscricdo e Pagamento de Propinas,
com a condicdo de que seja provada a conclusdo do Curso ou de determinado ano
curricular.

9. A Fundacdo Salvador Caetano nunca poderad subsidiar as despesas acrescidas e
decorrentes dum aproveitamento que ndo seja total. Desta forma, se um
determinado curso estd planificado para um ano de duracdo, sO serdo subsidiadas
propinas de um ano. Se um curso esta planificado para dois, s6 serdo subsidiadas
propinas relativas a dois anos...e assim sucessivamente.

10. Os beneficiarios que usufruirem do Subsidio de Estudo ndo poderdo reclamar a
atribuicdo do Prémio de Estudo aquando da conclusao do respectivo Curso excepto
se 0 valor acumulado do primeiro (Subsidio de Estudo) for inferior ao valor do
segundo (Prémio de Estudo). Neste caso, sera atribuida a diferenca em falta.

11. Estas regras poderdo ser sujeitas a reformulacdo ou extin¢do, a qualquer momento,
conforme a experiéncia que se venha a adquirir.

15



